[image: ]bitte link austauschen:
https://deutsche-bildung.provinz.bz.it/de/verwaltung/korruptionsvorbeugung 



3. AUFTRÄGE FÜR BERATUNG UND MITARBEIT
[image: ]
Bitte link austauschen:  https://consulentipubblici.dfp.gov.it/ 

WEITERS BITTE AUSTAUSCHEN:
2024
Schulsprengel Kaltern elenco Cce:
https://consulentipubblici.dfp.gov.it/?ente=DFP00012110&tipologiasoggetto=DIP&anno=2024

4. PERSONAL
4.2 Bitte diesen Text als Einleitung:
Die Schule leitet derzeit die Schulführungskraft Barbara Pertoll. Informationen zur Schulführungskraft (Lebenslauf, Ernennungsakte, Jahreseinkommen, Erklärungen über das Nichtbestehen von Nichterteilbarkeits- bzw. Unvereinbarkeitsgründen, Erklärung über das Nichtbestehen eines Interessenskonfliktes) finden Sie hier: https://deutsche-bildung.provinz.bz.it/de/verwaltung/erklaerungen-schulfuehrungskraefte-inspektoren 

[image: ]dieser Teil bleibt, weiter geht es mit:

Informationen zu den ausgeschiedenen Führungskräften finden Sie hier: 
https://deutsche-bildung.provinz.bz.it/de/verwaltung/ausgeschiedene-schulfuehrungskraefte-inspektoren 

4.3. Organisatorische Positionen (GvD Nr. 33/2013, Art. 10, Abs. 8d)
Trifft auf die Schulen nicht zu.

[image: ]
Bitte link austauschen: https://transparente-verwaltung.provinz.bz.it/de/weitere-informationen-daten-personalstand 

[image: ]
Bitte link austauschen: https://transparente-verwaltung.provinz.bz.it/de/personal-mit-nicht-unbefristetem-arbeitsvertrag 

[image: ]bitte link austauschen: https://transparente-verwaltung.provinz.bz.it/de/abwesenheitsquoten 

[image: ]
Bitte die aktuelle Aufstellung (s. Anlage E-Mail) hinzufügen sowie folgenden Text: 
Nebentätigkeiten des Landespersonals: https://transparente-verwaltung.provinz.bz.it/de/an-die-bediensteten-erteilte-ermaechtigte-auftraege 

[image: ]bitte link austauschen: https://www.provinz.bz.it/verwaltung/personal/personal-landesdienst/gesetze-bestimmungen/liste-kollektivvertraege.asp 

Bitte neu dazufügen:
4.11 unabhängige Bewertungsorgane
Gemäß Art. 74 des Gv.D. Nr. 150/2009 gibt es an den Schulen keine unabhängigen Bewertungsgremien (sog. OIV).

4.12 Strafen für die unterlassene oder unvollständige Mitteilung von Daten
Bisher ist keine Verhängung von Strafen wegen fehlender oder unvollständiger Mitteilung der veröffentlichungspflichtigen Informationen und Daten bekannt (letzte Aktualisierung am 20/06/2025).

[image: ]bitte alle 3 links wie folgt austauschen:
· https://www.provinz.bz.it/verwaltung/personal/aufnahme-landesdienst/wettbewerbe/wettbewerbe-infos-bewerber.asp 
· https://deutsche-bildung.provinz.bz.it/de/verwaltung/ranglisten 
· https://deutsche-bildung.provinz.bz.it/de/verwaltung/wettbewerbe 

11 Ausschreibungen und Verträge

[image: ] bitte folgendes hinzufügen:

Direktvergaben
Link auf ISOV-Portal:
https://www.bandi-altoadige.it/awards/list-public/advancedSearch/1?keywords=&status=&type=&tenderProcedure=&organization=&organizationUnit=&ocp=03990001&publishedAt%5Bfrom%5D=&publishedAt%5Bto%5D=&awardedAt%5Bfrom%5D=&awardedAt%5Bto%5D=&expiredAt=&recordNumber=10&submitButton=Suchen&advancedSearch=1 

[image: ]
Bitte hier diese Seite verlinken: 
https://www.ausschreibungen-suedtirol.it/awards/list-public/advancedSearch/1?keywords=&status=&type=&tenderProcedure=&organization=14416&organizationUnit=&ocp=&publishedAt%5Bfrom%5D=&publishedAt%5Bto%5D=&awardedAt%5Bfrom%5D=&awardedAt%5Bto%5D=&expiredAt=&recordNumber=10&submitButton=Suchen&advancedSearch=1 


23. WEITERE INHALTE
[image: ]bitte darunter neu hinzufügen:
Dreijahresplan Korruptionsvorbeugung und Transparenz samt Anlagen und zusätzliche Maßnahmen zur Korruptionsvorbeugung laut Artikel 1 Absatz 2-bis des Gesetztes Nr. 190/2012:
https://deutsche-bildung.provinz.bz.it/de/verwaltung/korruptionsvorbeugung 

Verantwortliche/Verantwortlicher für die Vorbeugung der Korruption und der Transparenz: 
https://deutsche-bildung.provinz.bz.it/de/verwaltung/korruptionsvorbeugung 

Verordnungen für die Vorbeugung und Ahndung der Korruption und der Illegalität
Trifft auf die Schulen nicht zu.

Bericht des/der Verantwortlichen für die Vorbeugung der Korruption und die Transparenz:
https://deutsche-bildung.provinz.bz.it/de/verwaltung/korruptionsvorbeugung 

Von der Anac ergriffene Maßnahmen und Anpassungsakte an diese Maßnahmen im Bereich der Aufsicht und Kontrolle bei der Korruptionsbekämpfung
Bis heute sind keine Maßnahmen und Anpassungsakte gemäß Artikel 1, Absatz 3 Gesetz Nr. 190/2012 bekannt. (letzte Aktualisierung am 20/06/2025).

Feststellungsakte von Übertretungen gemäß Gesetzdekret Nr. 39/2013 

Bis heute sind keine Feststellungsakte von Verstößen gegen die Bestimmungen des gesetzesvertretenden Dekretes Nr. 39/2013 bekannt (letzte Aktualisierung am 20/06/2025).
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Dr. Barbara Pertoll: Lebenslauf

Dr. Karla Florian: Lebenslauf
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4.4, Stellenplan (GvD Nr. 33/2013, Art. 16, Abs. 1, 2)

Di

Daten werden in Zusammenarbeit mit der fiir die Veréffentlichungspflicht zustandigen Deutschen Bildungsdirektion

zentral veréffentlicht:
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4.5. Personal mit nicht unbefristetem Arbeitsvertrag (GvD Nr. 33/2013, Art. 17, Abs. 1, 2)
Diese Daten werden in Zusammenarbeit mit dem fiir die Verdffentlichungspflichten der Landesverwaltung zustindigen

Organisationsamt des Landes und mit der Personalabteilung zentral verffentlicht:

http: /s provinz bzt /de /transparente-verwaltung /personal-nicht-unbefristeter-arbeitsvertragasp
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4.6. Personalkennzahlen zu den Abwesenheiten (GvD Nr. 33/2013, Art. 16, Abs. 3)

Trimestrale Veréffentlichung der Abwesenheiten des unterrichtenden Personals am Schulsprengel Kaltern:
Miirz 2025 - Mai 2025 16,40

Dezember 2024 - Februar 2025 18

September 2024 - November 2024 16,74

Juni 2024 - August 2024 41,19

Miirz 2024 - Mai 2024 2,71

Die Abwesenheiten des nicht unterrichtenden Personals sind unter folgendem Link veroffentlicht:

it/de/transparente-verw: i
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4.7. An die Bediensteten erteilte und autorisierte Auftrage (GvD Nr. 33/2013, Art. 18, Abs. 1)
Koordinatoren der Schule im Rahmen des Dreijahresplanes des Bildungsangebotes fiir den Zeitraum 01.09.2021 bis 31.08.2022.
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4.9. Erganzende Kollektivvertragsverhandlungen (GvD Nr. 33/2013, Art. 21, Abs. 2)

Auf der Seite des Deutschen Schulamtes werden u.a. die dezentralen Kollektivvertrige verdffentlicht:
https: /consulentipubblici.dfp.gov.it/

Dreijahresplan
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5. Wettbewerbe (GuD Nr. 33/2013, Art. 19)
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11. Ausschreibungen und Vertrige (GuD Nr. 33/2013, Art. 37, Abs. 1, 2)

Mafinahmen PNRR / misure PNRR
AUSSCHREIBUNGEN SUDTIROL

Externe Links:
Vergabebekanntmachungen: Autonome Provinz Bozen (ausschreibungen-suedtirol it)

Zuschlage und Vergaben: Autonome Provinz Bozen (ausschreibungen-suedtirol.it)

Entgelt und ﬁﬂ fungen: Autorome Provinz Bozen (ausschreibungen-suedirol
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Dreijahresprogrammierung 2021
Dreijahresprogrammierung 2020
Zweijahresprogrammierung 2023
Zweijahresprogrammierung 2022
Zweijahresprogrammierung 2021
Zweijahresprogrammierung 2020
Vergabebekanntmachungen
Zusellige und Vergaben
Okonomatsdienst-Abrechnungen Handverlag:
Okonomatsabrechnung 2024

Okonomatsabrechnung 2023
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23. Weitere Inhalte -

Biirgerzugang

Mit Artikel 5 des gesetzesvertretenden Dekretes vom 14. Miirz 2013, Nr. 33, wurde der Biirgerzugang eingefiihrt. Diese
Bestimmung sieht vor, dass die Dokumente, Informationen und Daten, welche nicht gemif dem genannten
gesetzesvertretenden Dekret von der dffentlichen Verwaltung verdffentlicht worden sind, von jedem*r Biirger*in angefordert

werden konnen.
Zugangsvoraussetzungen:

Das Recht auf Biirgerzugang kann von jedem*r Biirger*in kostenlos und ohne Angabe einer Begriindung ausgeiibt werden. Die
Anfrage kann jederzeit gestellt werden und ist an die Schulfihrungskraft zu richten.

Vorschlige zur Verdffentlichung weiterer Inhalte auf der Sektion ,Transparente Verwaltung* kinnen an folgende E-Mail-Adresse
iibermittelt werden: ssp kaltern@schule.suedtiroLit

https: /www.provinz.bz.it /bildung-sprache/deutschsprachige-schule/bildungsverwaltung/korruptions- vorbeugung.asp
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1.1. Programm fiir Transparenz und Integritat (GvD Nr. 33/2013, Art. 10, Abs. 8a)

Mit Beschluss vom 13. April 2016, Nr. 430 hat die ANAC Leitlinien fiir die Umsetzung der Antikorruptions- und

n. Diese sehen vor, dass die regionalen Schulamtsleiter die Funktion der

‘Transparenzbestimmungen an den Schulen erlas:
Verantwortlichen fiir die Korruptionsvorbeugung fiir die autonomen Schulen iibernehmen. Mit Gv.D. Nr. 97/2016 und mit

Beschluss der ANAC Nr. 831/2016 wurde die Verpflichtung an die Bildungsdirektion tibertragen.

Korruptionsvorbeugung | Deutschsprachige Schule | Autonome Provinz Bozen - Sidtirol




image2.png
Referententitigkeit Haushaltsjahr 2018

Mit Rundschreiben des Generaldirektors Nr. 2 vom 28. Marz 2018 wurden neue Anweisungen beziiglich der Veréffentlichung von
Beauftragungen an externe Mitarbeiter erteilt. Ab Janner 2018 werden die Daten in der ,Datenbank PERLAPA* veroffentlicht.

hetp://www.consulentipubblici gov.it /




